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BRANCHENFOKUS LOGISTIK ‘

hren Erfolg

Familiengefiihrtes traditionsreiches Logistikunternehmen sorgt mit modernsten Mitteln fiir
reibungslose Material- und Warenstrome
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ericke & Co. GmbH:

1921 gegriindet

1945 Eintritt von Wilhelm
Gericke jun. in 3. Generation
1950 Leistungsbereiche:
Sammelgutverkehre, Stiick-
und Ladungsverkehre,
Mébeltransporte, Ausliefe-
rungslager fiir technische
Gase

1972 Zwangsverstaatlichung
1990 Griindung der

Gericke & Co. GmbH

1993 Errichtung der ersten
Logistikhalle

1994 Zertifizierung nach

DIN ISO 9002/EN 29002
1994 Griindung einer Toch-
terfirma im Werk des Kunden
Sachsisch-Bayerische Stark-
strom-Geratebau GmbH
1998 europaweite
Abdeckung im Stiickgut-

und Ladungsverkehr
1998-2008 Bau drei weiterer
Logistikhallen

Heute ist das ca. 30.000 Qua-
dratmeter Gelande mit 4500
Quadratmeter Logistikflache,
Werkstatt mit Waschanlage
und Biirokomplex bebaut.
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Entscheidende Stellschrauben fiir eine wirtschaftlich und
qualitativ wettbewerbsfahige Produktion und Fertigung bie-
tet die Logistik. lhre Spezialisten sind es, die u. a. Bauteile
in jeweils erforderlicher Menge, Qualitat und Verpackung
einbaufertig an die Arbeitsplatze bringen und damit zeit-
und kostenbewusst agieren. Das erfordert eine gréBtmdg-
liche Flexibilitat, schnelles Reaktionsvermégen sowie Sen-
sibilitat im Umgang mit kundeninternen Prozessen. Auf die-
ses Segment der Lager- und Inhouselogistik konzentriert
sich seit zehn Jahren verstarkt die Gericke & Co. GmbH.
Davon profitiert Siemens bereits seit langerer Zeit in Chem-
nitz. Vom Sichten der Ware beim Eingang, Uber Buchen,
Lagern, Abrufen bis zur Lieferung an den Fertigungsplatz
ist alles in der Verantwortung des traditionsreichen
Logistikunternehmens. Ahnliche Aufgaben erfiillt es seit
20 Jahren Uber eine eigens gegriindete Tochterfirma bei der
Sachsisch-Bayerischen Starkstrom-Gerdtebau GmbH im
vogtlandischen Neumark.

Uberzeugende Leistungen

Beide Kunden konnte Gericke Uberzeugen und ist daher im
neuen Siemenswerk in Chemnitz mit der Bewirtschaftung
einer 10.000 Quadratmeter groBen Logistikhalle beauftragt
worden. Damit diese wie dhnliche Projekte so optimal wie
maglich laufen, arbeitet die internationale Spedition gemein-
sam mit der ESB Business School Reutlingen an innovati-
ven Losungen fiir Lagerlogistikprozesse.

Neue Wachstumsmaoglichkeiten: Partner gesucht
Mit der aktuellen Kompetenz- und Standorterweiterung er-
geben sich nun am Firmensitz in Hohenstein-Ernstthal wei-
tere Wachstumsmadglichkeiten. So stellt das Unternehmen
interessierten Partnern aus Produktion und/oder Handel die
jetzt frei werdenden 5000 Palettenstellpldtze im Regal und
12.000 Platze im Kleinteilelager zur Verfiigung. Darlber hin-
aus konnen verschiedene logistische Dienstleistungen bis
hin zum Versand in Anspruch genommen werden.

Vielfaltige Erfahrungen

Neben der Lager- und Inhouselogistik erbringt Gericke mit
einem kontinuierlich modernisierten Fuhrpark Leistungen
vor allem im internationalen Ladungsverkehr mit vielfalti-
gen Erfahrungen im Transformator- und Maschinentransport
sowie im Bereich Internationale Sammelgutverkehre Uber
Kooperationspartner und Systemverkehre wie ILN und VTL.
Fir die Qualitat birgt die Zertifizierung nach DIN 1SO 9001

Renommierte Industriekunden setzen im Bereich Lager- und
Inhouselogistik auf Gericke. Fotos: Wolfgang Schmidt
bzw. 9002, die Gericke als erstes der sachsischen Spedi-
tions- und Logistikunternehmen erhalten hat.

Vorreiter mit Tradition
Ein Vorreiter war das Logistikunternehmen schon immer. Es
wurde bereits im Jahr 1921 durch Friedrich Wilhelm Gericke
und seinem Sohn gegriindet. Bis heute lenkt die Familie —
mittlerweile in vierter Generation — dessen Geschicke. Selbst
nach der Zwangsverstaatlichung wurden die operativen
Geschafte von den Gerickes gefiihrt. Diese Familientradi-
tion pragt die Atmosphdre im Unternehmen. Ein persén-
licher Umgang mit Kunden und Partnern, kurze Entschei-
dungswege und eine Unerschrockenheit gegeniiber neuen
Aufgaben sind typisch dafr.

Heute erzielt die Firma einen jéhrlichen Umsatz von (iber
10 Millionen Euro. Eine Million Euro wird sie in diesem Jahr
flr Investitionen einsetzen. Sie zielen nicht nur auf die Ver-
besserung der Leistungen fir den Kunden ab, sondern die-
nen auch dem Wohlbefinden der Beschéftigten und dem
verantwortungsvollen Umgang mit nattrlichen Ressourcen.

+Es menschelt"
Hinter all diesen Leistungen stehen neben der Inhaberfamilie
135 motivierte und qualifizierte Mitarbeiter. RegelmaBig
bildet Gericke Jugendliche zu Kaufleuten fiir Spedition und
Logistikdienstleistungen, Fachkraften fir Lagerlogistik sowie
Berufskraftfahrern aus. Bei Eignung und Interesse konnen
sie sich alle nach dem erfolgreichen Abschluss ihrer Lehre
im Unternehmen weiterentwickeln. Dazu gehért auch, dass
BA-Studierende ihre Praktika und Abschlussarbeiten hier
absolvieren kénnen. ,Bei uns gibt es keine Distanz zwi-
schen uns als Unternehmer und der Belegschaft", beschreibt
Geschéftsfihrerin Petra Scherer (geb. Gericke) das ent-
scheidende Kriterium flir ein motivierendes Betriebsklima.
Claudia Hillmann B
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